Yoto di comportamento

La valutazione di comportamento viene espressa collegialmente dal Consiglio di Classe ai sensi della normativa
vigente (http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/dm5_09)e, a partire dall’anno scolastico 2008-
2009, concorre, unitamente alla valutazione degli apprendimenti, alla valutazione complessiva dello studente. La
griglia di valutazione del comportamento adottata dall'Istituto ¢ allegata al presente documento e reperibile sul

sito

dell'Istituto

alla sezione

http://www.istitutosuperioresorgono.gov.it/attachments/article/201/Criteri%20ammissione,%?20crediti%20e
%20griglie%20di%20%20valutazione.pdf

Griglia di valutazione della condotta

Partecipazione al dialogo
educativo e alle attivita

Comportamento: rispetto

P.C.T.O. (2)
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http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/dm5_09
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strutture e la attrezzature.

(1) Gliindicatorisonoriferiti anche ai comportamenti assunti in attivita al di fuoridellascuola(stages, visite guidate, viaggid’istruzione,
etc.) o in attivita di recupero o approfondimento proposte dalla scuola.

(2) Per le classi non coinvolte nell’attivita di alternanza scuola lavoro tale indicatore non va considerato.

(3) Atteggiamentiecomportamentidellostudente; competenzetrasversali: potenziamentodelsensodiresponsabilita, capacitadigestire
situazioni di stress o di relazionarsi con un pubblico di adulti....

*Tali comportamenti hanno dato luogo a ripetute sanzioni: ammonizioni scritte e/o sospensione.

VOTO 1-5
1) Almeno due dei seguenti criteri, che hanno dato luogo a ripetute e sanzioni: ammonizioni scritte e sospensione:

a) L’alunno non ha frequentato regolarmente i corsi (piu del 25 % di assenze; piu di 5 assenze ingiustificate) e non ha assolto regolarmente
gli impegni di studio.

b) L’alunno in diverse occasioni ha assunto comportamenti irrispettosi nei confronti del capo d'istituto, deidocenti, del personale della
scuola, dei compagni.
¢) L alunno non ha utilizzato correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici e ha arrecato danni al patrimonio della scuola.

2) L’alunno, sebbenepossaessersi mostrato partecipe alle attivita didatticheeregolarenellapresenza, haassunto comportamenti graviche
hanno prodotto situazioni di pericolo per I’incolumita delle persone, quali violenza privata, minaccia, percosse, ingiurie, reati di natura
sessuale, atti di bullismo o vandalismo. Per questi motivi, dopo essere stato sanzionato una o piu volte con la sospensione superiore ai tre
giorni, ¢ stato sanzionato con la sospensione superiore ai 15 giorni.




